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A SZABALYZAT HATALYA

1.§

E szabalyzat (a tovabbiakban a "Szabalyzat") hatalya kiterjed:

a Magyar Vizilabda Szovetség (a tovabbiakban: a "Szovetség") tagjai;

— a Szovetség altal kiirt vagy szervezett versenyen (versenyrendszerben) résztvevo
sportszervezet;

—  a Szdvetség nyilvantartott (igazolt) sportoloi;

— a sportagban tevékenységet folytatd sportszakemberek (sportszakember az a természetes
személy, aki a KSH elndkének a Foglalkozasok Egységes Osztalyozasi Rendszerérdl
(FEOR) sz6l16 7/2010. (IV. 23.) KSH kozleménye szerinti sport-foglalkozast folytat, vagy
a sportszervezettel, sportszovetséggel munkaviszonyban vagy polgari jogi jogviszonyban
sporttevékenységgel kapcsolatban kozvetleniil vagy kozvetetten feladatot lat el,
sportszakembernek mindsiil tovabba a sportszervezet és a sportszovetség ligyintézo és
képviseleti szervének vezetdje; sportszakember kiilondsen, de nem kizardlagosan a
versenyz0 felkészitését végzo vagy azzal kapcsolatba hozhaté edzd, a csapatvezetd, a
mérkdzésvezetd, a versenybird, a mérkozés ellendr, a mérkdzés jegyzokonyvvezetd, a
jatékos tiigynok, a mérk6zés szervezd-ligynok, a sportegészségiigyi szakember (pl.
sportorvos, sportpszicholdgus, gyard, masszor)

altal elkdvetett fegyelmi vétségek elbiralasa soran lefolytatott fegyelmi eljarasra, valamint a
fentiekben felsoroltak mindennemii e tisztségében végzett tevékenységére, e tisztségében
tanusitott magatartasara €s e korben tett nyilatkozataira.

A fegyelmi vétséget az elkdvetés idején hatalyban 1évé Szabalyzat szerint kell elbirdlni. Ha a
cselekmény elbiralasakor mar 0j Szabalyzat van hatalyban, amely szerint az elkovetett
cselekmény mar nem fegyelmi vétség, illetve ha az elkdvetett cselekmény miatt enyhébb
biintetés kiszabasat rendeli, akkor az 01j Szabalyzatot kell alkalmazni.

A Szabalyzatot kell alkalmazni a Szdvetség, a Szovetség teriileti szervezete, illetve a Szovetség
tagszervezete altal rendezett valamennyi vizilabda mérkézésen, edzomérkdzésen,
edzotaborozasokon, a valogatott mérkozésekre torténd felkésziiléskor, a valogatott
mérkézéseken, valamint az ezekhez kapcsolddd eseményeken elkovetett fegyelmi vétség
elbiralasanal is.

Ha a FINA vagy a LEN (a tovabbiakban egyiittesen a "Nemzetkozi Szovetség") az (1)
bekezdésben meghatarozott személyekkel vagy szervezetekkel szemben a sportag nemzetkdzi
szabalyai szerint biintetést szab ki, a Szovetség, illetdleg az érintett sportszervezet ¢ hatarozatot
koteles végrehajtani.
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A FEGYELMI ELJARAS MEGINDITASARA VONATKOZO ALAPVETO
RENDELKEZESEK

2.§

A Fegyelmi Bizottsag elndkének jogosultsaga, hogy az e szabalyzatban megallapitott feltételek
megléte esetén a fegyelmi eljarast meginditsa, és azt lefolytassa.

Fegyelmi eljarést csak fegyelmi vétség elkdvetésének alapos gyanuja alapjan lehet elrendelni.

A fegyelmi eljaras lefolytatasat a Fegyelmi Bizottsag elndkének hivatali mindségében
tudomasara jutott adatok alapjan vagy a Szovetség tagjainak, tisztségviselGinek, a sportagban
tevékenykedd sportszakembereknek az inditvanyara rendeli el a Fegyelmi Bizottsag elndke.
Amennyiben a Fegyelmi Bizottsag elndke a fegyelmi eljaras meginditasara iranyulo inditvanyt
elutasitja, az inditvanyozd 8 napon beliil panasszal élhet a Fellebbviteli Bizottsdghoz, aki a
panasz alapjan jogosult a fegyelmi eljaras lefolytatasara utasitani a Fegyelmi Bizottsag elnokét.

A fegyelmi eljaras elrendelésére iranyuld inditvany, illetdleg annak melléklete tartalmazza
mindazokat az adatokat, melyeket a fegyelmi eljarast megindité értesitésben a 12.§ (1) a)-c)
pontjai alapjan kdzolni kell. Ennek hidnyaban a Fegyelmi Bizottsag elndke az inditvanyozot az
inditvany harom napon beliili kiegészitésére hivja fel. Ha a kiegészités nem torténik meg, a
Fegyelmi Bizottsag elndke a fegyelmi eljaras meginditasatol eltekint.

Fegyelmi eljarast a Fegyelmi Bizottsag elndke — vagy akadalyoztatasa, dsszeférhetetlensége
esetén a Sportagi Egyeztetd Bizottsag elnoke altal a helyettesitésével megbizott Fegyelmi
Bizottsagi tag — irasban rendelheti el. A fegyelmi eljaras meginditasarél a Fegyelmi Bizottsag
elndke a fegyelmi eljarast elrendeld hatarozat napjatol szamitott nyolc napon beliil irasban, a
postai szolgaltatasokrol szol6 torvény szerinti tértivevény tobbletszolgaltatassal feladott postai
kiildemény megkiildésével vagy — ha ahhoz az eljaras ala vont elézetesen hozzajarult — annak
elektronikus uton értesiti az eljaras ala vont személyt, illetve sportszervezetet. A jelen pontban
foglalt értesités megtorténtét kovetden haladéktalanul koteles a fegyelmi eljarassal érintett
sportszervezet tajékoztatni az eljaras ala vont személyt a fegyelmi eljaras meginditasarol.

Postai Uton torténd kézbesités esetén:

a) haa postai uton torténd kézbesités azért hitisul meg, mert a cimzett vagy meghatalmazottja
ugy nyilatkozik, hogy az értesitést nem veszi at, az értesitést a kézbesitést megkisérlésének
napjan kézbesitettnek kell tekinteni;

b) haaz értesités a Fegyelmi Bizottsaghoz ,,nem kereste” jelzéssel érkezik vissza, az értesitést
— az ellenkez6 bizonyitasaig — a postai kézbesités masodik megkisérlésének napjat kovetd
6todik munkanapon kézbesitettnek kell tekinteni;

c) akézbesitési vélelem megdontése iranti kérelmet a cimzett a kézbesitési vélelem bealltarol
torténd tudomasszerzésétol szamitott 8 napon beliil, de legkésobb a kézbesitési vélelem
bealltatol szamitott 15 napos jogvesztd hataridon beliil terjeszthet eld; a kérelemben el
kell adni azokat a tényeket, illetve koriilményeket, melyek a kézbesités szabalytalansagat
igazoljak vagy a cimzett 6nhibajanak hianyat valoszinisitik;
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d) a c¢) pontban szabalyozott kérelmet a Fegyelmi Bizottsag biralja el; a kérelem
eléterjesztésének a fegyelmi eljaras meginditasara halaszt6 hatdlya van; ha a Fegyelmi
Bizottsag a kérelemnek helyt ad, a fegyelmi targyalds megtartasara 0j hataridot tiz ki,
amellyel szemben igazolasi kérelem ismételt eldterjesztésének nincs helye.

Az elektronikus kézbesités
a) sportold esetén a versenyengedély iranti kérelem benyujtasaval egyidejiileg a sportold altal;

b) sportszakember esetén a munkaviszony vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony
1étesitésekor vagy azt kdvetden a sportszakember altal;

C) a szabalyzat hatalya ala tartoz6 mas, a fentiekben fel nem sorolt személyek esetében az
altaluk a munkaviszony vagy munkavégzésre iranyulo egyéb jogviszony létesitésekor vagy
azt kovetden,

d) a sportszvetség versenyrendszerében részt vevé sportszervezet esetén a sportszervezet
altal

megjelolt elektronikus elérhetdségre (e-mail cimre) torténik.

Ha az értesités a fentickben meghatarozottak szerinti elektronikus elérhetéségre torténik, az
értesitést akkor kell kézbesitettnek tekinteni, ha a cimzett altal elektronikusan visszaigazolasra
keriil az értesités kézbesitése. Ha a cimzett az elkiildést kovetd 3 napon beliil nem igazolja vissza
a kézbesités megtorténtét, akkor részére postai uton kell az értesitést megkiildeni. Az eljaras ala
vont személy vagy sportszervezet kezdeményezheti az elektronikus kézbesités teljesitésére
megjelolt elektronikus elérhetdésége modositasat vagy annak megadéasaval az elektronikus
kézbesitésre torténd attérést.

Sportold vagy sportszakember ellen inditott fegyelmi eljarasrol azt a sportszervezetet is
értesiteni kell, ahol a sporttevékenységet folytatja.

A fegyelmi eljaras soran tartott targyaldst ugy kell kitlizni, hogy arr6l a felek az értesitést a
targyalas el6tt legalabb harom munkanappal korabban megkapjak.

Ha fegyelmi eljaras ala vont személy kiskort, az eljaras meginditasarol a torvényes képvisel6jét
kell — a sportold sportszervezetén keresztiil — értesiteni, aki koteles részt venni a fegyelmi
eljarasban. Amennyiben a torvényes képviselé ennek nem tesz eleget, a kiskort képviseletét a
Szovetség Utanpotlas Bizottsaganak elndke vagy az altala kijelolt Utanpotlas Bizottsagi tag latja
el.

Fegyelmi eljards a kotelezettségszegéstdl szamitott egy éven beliil indithato. Kiilfoldon
elkdvetett kotelezettségszegés esetén a fentiekben irt hataridot az eljaras ala vont belfoldre
torténd visszaérkezésétol kell szamitani. A verseny, mérkdzés vagy versenyrendszer (bajnoksag)
eredményének jogellenes befolyasolasa esetén a sportfegyelmi eljaras meginditasanak joga nem
éviil el.

Nem indithaté fegyelmi eljaras, ha a Fegyelmi Bizottsag elndkének vagy a fegyelmi eljaras
lefolytatasat inditvanyozo személynek a kotelezettségszegésrdl, vagy az annak elkdvetésével
alaposan gyanusithaté személyrdl vagy szervezetr6l vald tudomdsszerzése 6ta harom honap
eltelt.

I11.
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A FEGYELMI VETSEGEK ES AZ ALKALMAZHATO BUNTETESEK

A fegyelmi vétségek
3.8

Fegyelmi vétséget kovet el az a Fegyelmi Szabalyzat hatalya ala tartozo személy vagy szervezet,
aki, vagy amely a Nemzetkozi SzOvetség vagy a SzoOvetség szabalyzataiban foglalt
kotelezettségeket vétkesen megszegi.

Fegyelmi vétséget kovet el az a fentiekben irt személy, aki magatartasaval egyébként a
sportszerliség elvét vagy a vizilabda sportag tekintélyét sérti vagy veszélyezteti.

A Versenykiirasban meghatarozott szabalyok megsértése esetén az eljarast a Versenybiroi
Bizottsag, az Igazolasi és Atigazolasi Szabalyzatban meghatarozott szabalyok megsértése
esetén az eljarast az Igazolasi és Atigazolasi Bizottsag folytatja le.

A sportoldra kiszabhato fegyelmi biintetések
4.8
Hivatasos sportolora kiszabhato fegyelmi biintetések:
a) szobeli figyelmeztetés;
b) irasbeli megrovas;

C) a Szovetség altal adott kedvezmények, tamogatasok legfeljebb egy évi idétartamra torténd
megvonasa, csokkentése;

d) pénzbiintetés;

e) a Szovetség versenyrendszerében szervezett, vagy a Szovetség, sportszervezet
versenynaptaraban egyébként szereplo versenyen, €s sportszervezet vagy Szovetség altal
szervezett edzésen, edz6taborban valo részvételtdl torténd meghatarozott idétartamra, de
legfeljebb Ot évre torténd, vagy meghatarozott szamu mérkozesrol torténd eltiltas;

f) azIgazolasi és Atigazolasi Szabalyok megsértése esetén az atigazolas barmely formajabol
torténd hatarozott idotartamra, de legfeljebb két évre torténd kizaras.

Az egy eljarasban kiszabhatd pénzbiintetés mértéke a hivatasos sportold sporttevékenységbol
szarmazo éves nettd atlagjovedelmének tizenkét havi 6sszegét nem haladhatja meg.

A pénzbiintetés az (1) bekezdés c) pontjaban, valamint az (1) bekezdés e)-f) pontjaiban
meghatarozott fegyelmi biintetésekkel egyiitt is alkalmazhato.

Amatdr sportolora az (1) bekezdésben meghatarozott fegyelmi biintetések szabhatoak ki, azzal
a kivétellel, hogy az (1) bekezdés d) pontjaban rogzitett pénzbiintetés vele szemben nem
alkalmazhato.

A sportszakemberre kiszabhato6 fegyelmi biintetések
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(1) A sportszakemberre sportfegyelmi biintetésként:
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1)

a) szobeli figyelmeztetés;
b) irasbeli megrovas;

C) a Szovetség altal adott kedvezmények legfeljebb egy évi id6tartamra térténé megvonasa
(csdkkentése);

d) pénzbiintetés;

e) a Szovetség tevékenységében vagy versenyrendszerében térténd szakmai tevékenységtol
meghatarozott idére — akar végleges iddtartamt, vagy meghatdrozott szdma mérkdzésrdl
torténod eltiltas

szabhato ki.

A pénzbiintetés mértéke a sportszakember szakmai tevékenységbdl szarmazd éves nettd
atlagjovedelmének tizenkét havi 6sszegét nem haladhatja meg.

Az ingyenes megbizasi szerzodés alapjan tevékenykedd sportszakemberre pénzbiintetés nem
szabhato ki.

A pénzbiintetés az 5.§ c) pontjaban, illetve az 5.§ e) pontjaban meghatarozott fegyelmi
biintetésekkel egyiitt is kiszabhatd, egyébként a fegyelmi biintetések egylittesen nem
alkalmazhatok.

A sportszervezetre kiszabhato fegyelmi biintetések

6.§

Sportszervezetre, illetdleg annak jogi személyiséggel rendelkezd szervezeti egységére fegyelmi
biintetésként

a) irasbeli figyelmeztetés;

b) a Szovetség altal adhato juttatasok csokkentése (megvonasa);

€) arendezdi létszam felemelésére kotelezés;

d) aszovetségi ellenér fogadasara és eljarasi koltségeinek viselésére kotelezés;

e) a sportrendezvény nézék nélkiil, zart sportlétesitményben térténé megtartasanak elGirasa
vagy szektor lezarasanak elrendelése, mindkettd legfeljebb tizenkét honapi id6tartamra;

f) amérkdzés eredményének megsemmisitése, bajnoki pontok levonasa;

g) a palyavalasztasi jog legfeljebb tizenkét honapra torténé megvonasa;

h) biintetépontok megallapitasa;

i) nemzetkozi sportrendezvényen torténd részvételtdl eltiltas, legfeljebb kétévi id6tartamra;
j)  sportold igazolasahoz (atigazolasahoz) vald jog megvonasa, legfeljebb kétévi idtartamra;
K) a versenyrendszer alacsonyabb osztalyaba sorolas (ha van ilyen);

) meghatarozott szamh versenybdl vagy versenyrendszerb6l, bajnoksag egészébdl torténd —
akar végleges id6tartami — kizaras;
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m) a Szodvetségi eljaras koltségeinek viselésére kotelezés;
n) a Szovetségbdl kizaras legfeljebb egy évre;

0) legfeljebb 6tvenmillié forint pénzbiintetés

szabhato ki.

A pénzbiintetés az (1) bekezdés b)-m) pontjaiban meghatarozott fegyelmi biintetésekkel egyiitt
is alkalmazhat6. A c), d) és m), pontban meghatarozott biintetések egymassal és barmely mas
biintetéssel egyitt is alkalmazhatdk. Az f) és h) pontban megallapitott biintetések egymassal és
az i), illetve j) pontban meghatarozott biintetésekkel egyiitt is alkalmazhatok.

A fegyelmi biintetés célja és kiszabasanak elvei

7.8

A fegyelmi biintetés legfobb célja a nevelés €s a megeldzés. Ennek megfelelden a fegyelmi
biintetést ugy kell kiszabni, hogy az igazodjék a fegyelmi vétség stlyahoz, az elkovetd
vétkességének fokadhoz, tovabba az enyhitd és stlyosbito koriilményekhez.

Tobb, egy id6ben elbiralt fegyelmi vétség esetén, azokat egy eljarasban kell elbiralni. Ebben az
esetben a biintetés kiszabasakor a legsulyosabban biintetend6 fegyelmi vétség biintetési tételét
kell alapul venni, ennek fels6 hatara a felével emelheto.

A biintetés kiszabasanal enyhité korilményként kell figyelembe venni kiilonosen az alabbi
kortilményeket:

a fegyelmi eljaras ala vont személlyel szemben az elkovetés idopontjat megel6zo 2 (két)
éven beliil maraszald fegyelmi hatarozat nem sziiletett;

- méltanyolhato inditd ok vezetett a kitelezettségszegéshez;
- azeredmény gondatlan okozasa;

- az eljaras ald vont személy vétkességére is kiterjedd beismerd nyilatkozata, megbané
magatartas, az okozott eredmény elhdritasara iranyulo6 tevékenysége;

- asértett felrohato k6zrehatésa;

- azeljaras ala vont személy az okozott kart vagy annak egy részét megtéritette;

a fegyelmi vétség elkdvetésétol hosszabb 1d6 telt el.

A Diintetés kiszabasanal sulyosbito koriilményként kell figyelembe venni kiilondsen az alabbi
kortilményeket:

- a fegyelmi eljaras ala vont személy ezen eljarast megel6z6en mar lefolytatott fegyelmi
eljarasban fegyelmi biintetésben részesiilt;

- afegyelmi eljaras hatalya vagy probaidoé alatti elkovetés;

- vezetdi vagy bizalmi beosztas felhasznalasaval valo elkdvetés;
- erkolcsileg kiilondsen elitélendo ok;

- gondatlansag sulyos foka, szandékossag;

- akotelezettségszegés folytatolagos, hosszabb id6n keresztiil torténd elkdvetése.
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Hivatasos és amat6r sportold, valamint sportszakember és sportszervezet vonatkozasaban abban
az esetben, ha a tényallas megitélése egyszerti €és a kotelezettségszegést az eljaras ald vont
elismeri, akkor a Fegyelmi Bizottsag targyalas tartasa nélkiil is kiszabhat sportfegyelmi
biintetést. A Fegyelmi Bizottsag ilyen esetben a vétkes személyt irasbeli vagy szdbeli, a vétkes
szervezetet irasbeli figyelmeztetésben részesiti. A fegyelmi eljaras ala vont személy a szoban
elhangzott figyelmeztetés irasba foglalasat igényelheti.

A fegyelmi biintetés végrehajtasanak felfiiggesztése probaidore

8.8

A sportolo €s a sportszakember esetében a pénzbiintetés, valamint a hat honapot meg nem halado
sporttevékenységtol, illetve szakmai tevékenységtdl eltiltas, sportszervezet esetében az egy évet
meg nem haladé nemzetkodzi sportrendezvényen valo részvételtdl eltiltds fegyelmi biintetés
végrehajtasa méltanyossagbol probaidore felfliggeszthetd, ha ez elkdvetd koriilményeire,
valamint az elkovetett kotelezettségszegésre figyelemmel a biintetés célja a biintetés
végrehajtasa nélkiil is elérhetd.

A fegyelmi biintetés végrehajtasanak felfiiggesztése hat honaptol egy évig terjedhet.

A probaidore felfiiggesztett fegyelmi biintetést végre kell hajtani, ha az elkdvetdvel szemben a
probaidd alatt elkovetett kotelezettségszegés miatt szdbeli figyelmeztetésnél vagy irdsbeli
megrovasnal sulyosabb fegyelmi biintetést alkalmaznak.

A fegyelmi biintetés végrehajtasanak felfliggesztésére a fegyelmi hatarozat jogerdre
emelkedését kovetden — a fegyelmi eljards ald vont kérelmére — a Sportagi Egyeztetd
Bizottsagnak van hataskore.

V.
AZ ELJARO SZERVEK

Az elsofoku szervek

9.§

A fegyelmi eljarast els6 fokon a Szovetség Fegyelmi Bizottsaga, masodfokon a Fellebbviteli
Bizottsag folytatja le.

A Fegyelmi Bizottsag tagjait a Szovetség elndksége valasztja meg és mentheti fel. A Fegyelmi
Bizottsag egy elndkbdl és 6-12 tagbol all. A fegyelmi eljaras soran a Fegyelmi Bizottsag harom
tagja jar el. Az eljard tagokat a Fegyelmi Bizottsag elndke jeloli ki, amennyiben a Bizottsag
elnoke Osszeférhetetlenség vagy akadalyoztatds miatt nem tagja az eljard szervnek, az eljaras
vezetésére helyette a Sportagi Egyeztetd Bizottsag elndke fegyelmi biztost jeldl ki.

A masodfoku szervek

8



10.§

(1) A fegyelmi jogkort masodfokon a Fellebbviteli Bizottsag gyakorolja. A Fellebbviteli
Bizottsagtagjai az elndkségi tagok, a Sportagi Egyeztetd Bizottsag négy tagja, tovabba az
elndkség altal valasztott tovabbi tagok. A masodfoku eljarast a Fellebbviteli Bizottsdgnak azon
harom-6t tagbol all6 munkacsoportja folytatja le, melynek a Szovetség elndke, akadalyoztatasa
esetén az Alapszabaly szerinti helyettese az ligyet kiadmanyozza. A kijel6lt munkacsoport tagjai
maguk koziil jelolik ki az eljarast vezetd tagot.

Osszeférhetetlenség
11.§

(1) Nem vehet részt a fegyelmi jogkor gyakorlasaban, illetdleg jegyzokonyvezoként nem mitkodhet
kozre:

a) azeljaras ala vont sportolo, vagy sportszakember és annak kdzeli hozzatartozoja [Ptk. 8:1.§
(1) bekezdés 1. pont],

b) akit az eljaras soran tantiként vagy szakértéként hallgatnak meg,

¢) akinek a fegyelmi biintetés megallapitasahoz vagy annak elmaradasahoz érdeke fiiz6dik,
d) akitdl egyébként az iigy elfogulatlan elbiralasa nem varhato el, valamint

e) amasodfoku eljarasban az, aki az els6foku eljarasban a Fegyelmi Bizottsag tagjaként eljart.

(2) Az (1) bekezdés szerinti Osszeférhetetlenséget az érintett személy koteles bejelenteni, és
tevékenységét az eljarasban egyidejlileg megsziintetni. Ha olyan koriilmény meriil fel, amely a
fegyelmi jogkor gyakorloinak elfogulatlansagat kétségessé teszi, az eljaras ala vont elfogultsagi
kifogast terjeszthet eld.

(3) Az Osszeférhetetlenség kérdésében a bejelentés vagy a kifogas alapjan a Fegyelmi Bizottsag
elndke, amennyiben az elndk személyét érinti, a Sportagi Egyeztetd Bizottsag elndke hataroz.
Az Osszeférhetetlenség megallapitasa esetén az érintett személyt az eljarasbol ki kell zarni, és
az eljarast a kizart személy tevékenységével érintett részében meg kell ismételni.

V.
AZ ELSOFOKU FEGYELMI ELJARAS

A fegyelmi eljaras meginditasa
12.§
(1) A fegyelmi eljarast megindité értesitésben meg kell jel6lni:
a) afegyelmi eljaras targyat és meginditasanak jogalapjat,
b) a fegyelmi eljaras alapjaul szolgal6 cselekményt,
¢) arendelkezésre allo bizonyitékokat,

d) azeljaras ala vont meghallgatasanak, illetve a targyalas helyét és idopontjat.
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Ha a fegyelmi eljaras alapjaul szolgald cselekmény sulya vagy jellege azt indokolja, a fegyelmi
eljarast megindito értesitésben az eljaras ala vont személy az els6foku fegyelmi hatirozat
meghozatalaig terjed6 idére a sporttevékenység folytatasatol felfliggeszthetd. A felfiiggesztésrol
nem kell kiilon rendelkezni, ha a Versenyszabalyzat mar tartalmazza azt.

Az értesitéshez egyidejlileg csatolni kell a fegyelmi eljaras elrendelésének alapjaul szolgalo
irasbeli dokumentumokat (pl. mérkézés jegyzokonyv, ellendri jelentés, versenyiroda atirata,
stb.) is.

A targyalas
13.§

A fegyelmi targyalast legkésébb az eljaras meginditasarol szolo értesités kézhezvételétol
szamitott tizendt napon beliil meg kell tartani.

Ha valamelyik fél vagy képviseldje a targyalason nem jelenik meg, targyalast tartani és az tigyet
érdemben elbiralni csak akkor lehet, ha az eljaras ald vontat vagy képvisel6jét szabalyszeriien
¢értesitették, és tavolmaradasat méltanyolhaté indokkal elére nem jelezte. Az eljaras
lefolytathatd akkor is, ha az eljaras ala vont vagy képvisel6je irasban bejelentette, hogy a
targyalason nem kivan részt venni.

Amennyiben a (2) bekezdésben meghatarozott értesitési kotelezettség szabalyszeriien és
bizonyitottan megtortént, a fegyelmi eljaras lefolytatasanak a tavollevd eljards ald vont
személlyel szemben - amennyiben tavollétét elfogadhatod okkal nem menti ki — nincs akadalya.

Az eljaras ala vont vagy jogi képviselje a targyalasrol szo16 értesités kézhezvétele és a targyalas
napjat megel6z0 nap kozotti id6tartamban irasban jelezheti a Fegyelmi Bizottsag elndke felé
hogy a targyalason 6nhibajan kiviili okbdl nem tud részt venni. Ebben az esetben a Fegyelmi
Bizottsag elnoke 1j targyalast tiz ki.

A targyalas nyilvanos. Az eljaro bizottsag elndke erkdlcsi okbol, valamint esetleges rendzavaras
esetén zart targyalast rendelhet el, valamint helysziikke esetén meghatarozhatja a hallgatosag
létszamat.

A targyalast a Fegyelmi Bizottsag elndke vagy az altala kijeldlt személy vezeti.

A targyalds vezetOje a targyalas megnyitasat kovetéen kozli az eljaras ala vonttal a
kotelezettségszegés elkovetésével kapcsolatos megallapitasokat €s azok bizonyitékait. Az
eljaras ala vont az {igy iratait megtekintheti, az elhangzottakra észrevételt tehet, és tovabbi
bizonyitast javasolhat.

A targyalason a tényallas tisztazasa érdekében bizonyitast kell lefolytatni, amely soran az eljaro
szerv tanut, szakértdt hallgathat meg, valamint targyi bizonyitékként iratokat, fénykép-, hang-,
film- és videofelvételt szerezhet be, tovabba szemlét tarthat.

A targyalasrol és az egyes eljarasi cselekményekrdl jegyzokonyvet kell felvenni. A
jegyzokonyvet az ligy irataival kell kezelni.

(10) A jegyzOokonyvnek tartalmaznia kell:

- atargyalas helyét és idejét;
- arésztvevo nevét és eljarasban valo részvételiik okat;

- afegyelmi eljaras ala vont adatait;
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a fegyelmi eljaras alapjaul szolgald bizonyitékok felsorolasat;

a tdrgyaldson meghallgatott tanik vallomasat, szakértok és egyéb személyek nyilatkozatait;

a jogorvoslati lehetdségekre torténd figyelmeztetést;

- az eljarést vezetd elnok alairasat.

(11) Az eljaras ala vont az eljaras soran meghatalmazas alapjan jogi képvisel6t vehet igénybe. A

meghatalmazast irasba kell foglalni vagy jegyz6konyvbe kell mondani. A jogi képviseld koteles
irasbeli meghatalmazasanak eredeti példanyat vagy annak hitelesitett masolatat a Fegyelmi
Bizottsagnak legkésobb a targyalds megkezdésekor bemutatni. A meghatalmazas
visszavonasara, felmondasara ¢és ezek bejelentésére a meghatalmazasra vonatkozo
rendelkezéseket megfelelden alkalmazni kell.

(12) Ha az eljaras ala vont meghallgatasara tartds akadalyoztatasa miatt az eljaras id6tartama alatt

)

)

)

nem keriilhet sor, az eljards meginditdsahoz vezetd tényallast, a kotelezettségszegés
elkovetésével kapcsolatos megallapitasokat és azok bizonyitékait vele irasban kell kdzolni, és
nyolc napos hatarid6 kittizésével fel kell szolitani, hogy védekezését irasban terjessze eld. E
hataridé elmulasztasa utdlag nem mentheto ki, és az ligy e nélkiil is elbiralhato.

14.§

Az elsofokil eljarast a meginditasatol szamitott legfeljebb harminc napon Dbeliil
hatarozathozatallal be kell fejezni. Ha az iigy az elsd targyaldson nem volt tisztazhatd, a
targyalast kovetd nyolc napon beliil 1) targyalast kell tartani. Az ligy bonyolultsdga esetén az
eljaro szerv az eljarast egy alkalommal harminc nappal meghosszabbithatja.

Az eljaro szerv a fegyelmi eljarast felfiiggesztheti,

a) legfeljebb az akadaly megsziinéséig, ha az eljaras ala vont onhibajan kiviil védekezését a
13.§ (12) bekezdésében meghatarozottak szerint nem tudja eldterjeszteni, illetve

b) legfeljebb a biintetd- vagy szabalysértési eljaras jogerés befejezéséig, ha a
kotelezettségszegés miatt blintetd- vagy szabalysértési eljaras indult, feltéve, hogy a
joger6s hatarozat nélkiil a tényallas nem tisztdzhato;

C) haannak tartama alatt az eljaras ala vont személy munkaviszonya, munkavégzésre iranyulo
egyéb jogviszonya, amatOr sportoldi szerzodése vagy sportegyesiileti tagsaga, vagy tanuloi
jogviszonya (a tovabbiakban egyiitt: jogviszony) megsziinik, €és a megsziinést6l szamitott
0t éven beliil a vizilabda sportagban j jogviszonyt nem 1étesit.

A felfiiggesztés idOtartama az (1) bekezdésben meghatarozott hatariddbe nem szamit be.

A fegyelmi hatarozat
15.§
Az eljar6 szerv elséfokil hatarozataban
a) ha a kotelezettségszegést megallapitja, biintetést szab ki,
b) azeljaras ala vontat felmenti, vagy

C) az eljarast megsziintetheti.

11



)

)

)

1)

)

@)

Meg kell sziintetni a fegyelmi eljarast, ha

a) ha annak tartama alatt az eljaras ala vont személy elhalalozik, illetve az eljaras ala vont
sportszervezet megsziinik.

Ha az eljaras ala vont személy jogviszonya a sportfegyelmi biintetés letdltése elétt megsziinik,
a biintetést vagy annak hatralévo részét annak a sportrol szold 2004. évi L. torvény hatalya ala
tartozd sportszovetségnek kell foganatositania, amellyel az eljaras ala vont személy
jogviszonyba keriil.

16.§

Az eljard szerv az eljaras befejezésétl szamitott nyolc napon beliil koteles a fegyelmi
hatarozatot irasba foglalni, és az eljaras ala vonttal kézbesités utjan kozolni.

A sportfegyelmi hatarozatnak tartalmaznia kell:

a) az eljar6 Fegyelmi Bizottsag megnevezését, a bizottsag elndkének és tagjainak, valamint
az eljaras ala vont azonositdsara szolgald adatokat, az iigy iktatdszdmanak és targyanak
megjelolését;

b) arendelkezé részben az érdemi dontést, a kiszabott biintetés fajtajat, mértékét, idétartamat,
a sportfegyelmi hatdrozattal szembeni jogorvoslat lehetdségérol szolo tajékoztatast, az
eljarassal kapcsolatban felmeriilt koltségek viselésérdl valo dontést;

c) azindokolasban az eljaras alapjaul szolgald kotelességszegés leirasat, a bizonyitasi eljaras
eredményeképpen a Fegyelmi Bizottsag altal elfogadott vagy mell6zott bizonyitékokat, a
hatarozat alapjaul szolgald jogszabalyi rendelkezéseket, a Szovetség jelen szabalyzata
vonatkozo6 rendelkezéseinek megjelolését;

d) a hatirozat meghozatalanak helyét és id6pontjat, valamint a hatarozat kiadmanyozo6janak
nevét.

17.§

Fellebbezés hianyaban a fegyelmi hatarozat a fellebbezési hatarido lejartat kdvetd napon
emelkedik jogerdre, és valik végrehajthatova. A Szovetség mérkdzésein, versenyein torténd
részvételtol és sportszakmai tevékenységtl vald eltiltas fegyelmi biintetést az els6foki
Fegyelmi Bizottsag — fellebbezésre tekintet nélkiill — masodfoku hatdrozat meghozatalaig
azonnal végrehajthatova nyilvanithatja.

A fegyelmi hatdrozatot — az eljaras ala vonton kiviil — meg kell kiildeni mindazon szerveknek,
amelyek a hatarozat végrehajtasaban kdzremiikodni kotelesek.

Az eljaré szerv az altala hozott, irasba foglalt és kézbesitett fegyelmi hatarozatot, - a nyilvanvald
eliras kijavitasat kivéve — nem valtoztathatja meg.

VL
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A MASODFOKU FEGYELMI ELJARAS

A fellebbezés
18§

Az elséfoku fegyelmi hatarozat ellen a kézbesitéstdl szamitott tizen6t napon belill jogorvoslati
kérelem terjeszthetd eld. A jogorvoslati kérelemmel az eljaras ala vont személy, illetdleg ha az
eljaras ala vont sportszervezet, annak torvényes képviseldje, tovabba az élhet, akinek jogat, vagy
jogos érdekét a hatarozat érinti.

A jogorvoslati kérelmet az elsé fokon eljart szervnél kell benyujtani, amely azt tizendt napon
beliil az eljaras soran keletkezett iratokkal egyiitt tovabbitja a Fellebbviteli Bizottsaghoz.

A fellebbezés benytjtasa —a 17.§ (1) bekezdésében meghatarozott esetet kivéve — a hatarozat
végrehajtasara halaszt6 hatalyu.

19.§

A Fellebbviteli Bizottsag szervezetére, eljarasara, hatarozathozatalara, a hataridok szamitasara
az els6foku eljarasra el6irt rendelkezéseket — a (2) bekezdésben foglaltakra is figyelemmel —
kell megfelelden alkalmazni azzal, hogy a hataridoket a 18.§ (2) bekezdésében meghatarozott
iratoknak a Fellebbviteli Bizottsag vezetdjéhez érkezésétol kell szamitani.

A Fellebbviteli Bizottsag az iratok alapjan hozza meg hatarozatat, indokolt esetben targyalast
tart. Targyalast kell tartani, ha bizonyitasi eljarast folytatnak le, vagy mas indokolt esetben.

20.§

A masodfoku eljarasban a Fellebbviteli Bizottsag az els6fokli hatdrozatot helybenhagyja, ha a
fellebbezés alaptalan.

Az els6foku hatarozatot a Fellebbviteli Bizottsag hatalyon kiviil helyezi, és a Fegyelmi
Bizottsagot Uj eljarasra utasitja, ha a Fegyelmi Bizottsag olyan sulyos eljarasi hibat vétett, amely
az érdemi dontésre is kihatassal volt. Ugyanigy jar el, ha olyan jelentds terjedelmi bizonyitasi
eljarast kellene lefolytatni, amely soran a Fellebbviteli Bizottsag megitélése szerint a felveendd
bizonyitas a mar megallapitott tényallas jelentés modositasat eredményezheti.

A Fellebbviteli Bizottsag megvaltoztatja az els6fok hatarozatot, ha az nem felel meg a fegyelmi
eljaras céljainak és nem sziikséges a (2) bekezdésben meghatarozottak szerint eljarni.

Az elsé fokon kiszabott fegyelmi biintetést csak akkor lehet sulyosbitani, ha a fegyelmi eljaras
ala vont terhére a fegyelmi eljaras inditvanyozoja fellebbezést jelentett be.

Ha a Fellebbviteli Bizottsag az eljards megismétlését rendeli el, hatarozatdban az 0j eljaras
lefolytatasahoz iranymutatast ad.

A masodfoku hatarozat a kihirdetésével valik jogeréssé és a hatarozat kézbesitésével
végrehajthato.

A fegyelmi eljaras soran keletkezett iratokat az elsé fokon eljart szervnek kell visszakiildeni.
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A Szovetség altal a sportoloval szemben a jelen szabalyzat 4.§ d), e), f) pont alapjan, a
sportszakemberre a jelen szabalyzat 5.§ d), e) pont alapjan, sportszervezetre pedig a jelen
szabalyzat 6.§ (1) bekezdés b), ), g), 1), j), k), 1), n) és o) pontja alapjan kiszabott masodfoku
fegyelmi biintetéssel szemben a hatarozat kézbesitésétdl szamitott 30 napos jogvesztd
hataridével az érintett keresettel birésighoz vagy a Sport Allandé Valasztottbirdsaghoz
fordulhat.

VIL.
VEGYES ES ZARO RENDELKEZESEK

21.§

A fegyelmi eljaras lefolytatasaval Osszefiiggd koltségeket — a (2) bekezdésben meghatarozott
kivétellel — az eljaro szerv viseli.

Ha az eljaras ala vont fegyelmi felel6sségét jogerdsen megallapitottak, az eljaras ala vont koteles
megtériteni az altala inditvanyozott eljarasi cselekmények, illetve a részérél igénybe vett jogi
képvisel koltségeit.

22.§

A fegyelmi eljaras soran jeltolmacs kozremitkodését kell biztositani, amennyiben az eljaras ala
vont személy hallassértilt.

23.§

A fegyelmi jogkdr gyakorloi a tevékenységiikben fliggetlenek, és a jogszabalyok, valamint a
jelen fegyelmi Szabalyzat rendelkezései szerint kdtelesek eljarni.

24.§
A fegyelmi hatdrozatokat a Szovetség Fegyelmi Bizottsaga tartja nyilvan.

A joger6s fegyelmi hatarozatok rendelkez0 részét a Szovetség honlapjan meg kell jelentetni.

25.8
Ezt a fegyelmi szabalyzatot a Szovetség elndksége .............oceuvenie napjan megtartott tilésén
............................ szamu hatarozataval fogadta el, és léptette hatdlyba. Egyidejlileg az
elndkség a ......cooeviiiiiiinnn.. napjan a ................o...e. szamu hatarozattal elfogadott

Fegyelmi Szabalyzatot hatalyon kiviil helyezte.

A jelen szabalyzat rendelkezéseit azokban az eljarasokban kell alkalmazni, amelyet a
hatalybalépése utan elkovetett kotelezettségszegések miatt inditanak. A mar folyamatban 1évo
eljarasokban a jelen szabélyzat rendelkezései akkor alkalmazhatok, ha azok a fegyelmi eljaras
ala vont szamara kedvezobb elbiralast biztositanak.
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Kedvezébb elbiralasi feltételek hianyaban a mar meginditott eljarasokban az (1) bekezdés
alapjan hatalyon kiviil helyezett szabalyzatot, és a sportfegyelmi feleldsségrdl sz6l6 hatdlyos
jogszabalyokat kell alkalmazni.

(3) A jelen Szabalyzatban kifejezetten nem rendezett kérdésekben a sportrol szolo 2004. évi I.
torvény és a sportfegyelmi feleldsségrol szold 39/2004 (111.12.) Korm. rendelet rendelkezései
az iranyadoak.
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